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Approche par la systémie

Témoignhage
Centre Hospitalier de Cornhouailles
Quimper Concarneau

Intervention
Elsa Godart
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Fanny Gaudin et Aude Baillet fﬁ% 2(:
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Catherine CORRE

Directrice adjointe du Pole Gerontologique
et coordinatrice de la filiere geriatrique Est
Cornouailles l

Corinne PAUTREMAT
Secretaire en Ephad ]

Séverine ESCOLAN

Responsable de la cellule protection
sociale et referente handicap du Centre
hospitalier de Cornouailles Quimper
Concarneau.

Interne

. CENTRE AOSPITALIER
« DE CORNOUAILLE

Quimper Concarneau
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Elsa GODART

Philosophe et psychanalyste
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Fanny Gaudin Aude Baillet

Directrice des ressources humaines, Directrice des ressources humaines,

Directrice de la recherche clinique et Centres hospitaliers de Landerneau et

Directrice deleguee du pole de sante Lesneven et Directrice reférente du pole
publique au Centre Hospitalier de de Psychiatrie - Centre hospitalier de 2o\ t) z
Cornouaille Quimper Concarneau Landerneau, CHU de Brest fiphfp f.,(‘
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