
LES EMPLOYEURS PUBLICS 
ONT DÉPASSÉ LES 6 %. 

FIPHFP – Ambition 2030 :  
l’emploi pour toutes et tous  
dans une Fonction publique  
toujours plus inclusive.

Ne nous 
arrêtons 
pas là. 
Simplifier  
pour faciliter  
l’accès  
à l’emploi.
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Ne nous 
arrêtons 
pas là. 
Démystifier   
pour faire  
tomber les  
barrières.



LES EMPLOYEURS PUBLICS 
ONT DÉPASSÉ LES 6 %. 

FIPHFP – Ambition 2030 :  
l’emploi pour toutes et tous  
dans une Fonction publique  
toujours plus inclusive.

Ne nous 
arrêtons 
pas là. 
Accompagner    
pour faire  
réussir les  
parcours.


