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HANDICAP
FONCTION PUBLIQUE

handicap

Afin de favoriser lemploi et le maintien dans lemploi des personnes en situation
de handicap dans la fonction publique, le FIPHFP déeploie, depuis plus de 10 ans
et dans chaque région, les Handi-Pactes. Ce dispositif gratuit constitue un espace
d’échanges, de coopération et d'innovation au service des employeurs publics.
Il permet de mutualiser les ressources, partager les bonnes pratiques et
expeérimenter de nouvelles solutions pour renforcer une dynamique inclusive.

LES MISSIONS DU HANDI-PACTE:
1. Développer les compétences des acteurs et valoriser les initiatives régionales :

+ Par la mise en place d'espaces d'échanges et de coopération reunissant des
employeurs publics, des réferents handicap et des partenaires pour mutualiser
les ressources, renforcer LlUexpertise et diffuser les bonnes pratiques
développées en ile-de-France

+ Par la constitution d'un réseau territorial associant employeurs publics, acteurs
de linsertion et de la formation, afin de créer une dynamique locale durable en
faveur du handicap dans la fonction publique

2. Informer et sensibiliser sur les enjeux du recrutement, de linsertion professionnelle et
du maintien dans l'emploi des personnes en situation de handicap dans la fonction
publique.

3. Identifier les besoins et difficultés des employeurs publics franciliens et co-construire
des solutions adaptées favorisant le développement de politiques inclusives et le
déploiement d'actions opérationnelles.

POURQUOI REJOINDRE LE RESEAU HANDI-PACTE ?

Beaucoup de référents handicap exercent leur mission sans veritable
appui, ce qui peut conduire a un sentiment d'isolement. Le Handi-Pacte
Ile-de-France leur offre un cadre collectif et structure ou ils trouvent :

v un réseau d’'entraide et de coopération pour échanger avec leurs pairs
v des espaces de réflexion et d'expérimentation pour co-construire des solutions

v des outils et ressources adaptés, accessibles sur la page régionale du FIPHFP - lle-de-
France

v un véritable levier de professionnalisation leur permettant de renforcer leur expertise et
de valoriser leur role au sein de leur administration.

Voous souhaitez suivre 'actualité du Handi-Pacte lle-de-France et participer & ses actions ?

Il vous suffit de compléter le formulaire d'inscription disponible ici ou de nous e€crire &
handipacte-idf@arthur-hunt.com

En nous retournant ce formulaire, vous consentez a l'utilisation de vos données conformement a
la politique RGPD et a votre integration dans notre liste de diffusion.
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NOTRE FEUILLE DE ROUTE 2026 EN ILE-DE-FRANCE

Nos actions s'adressent a un large public d'acteurs engagées en faveur de lemploi des
personnes en situation de handicap, avec une attention particuliere pour :

+ Les référents handicap
* Les employeurs conventionnés avec le FIPHFP
+ Les partenaires du service public de 'emploi et de la formation

Notre feuille de route 2026 s'étend du 1er janvier au 31 décembre et s'articule autour de :

+ la professionnalisation et laccompagnement des référents handicap

+ ['animation de temps collectifs et d'espaces d'échanges

* la mise a disposition de ressources et d'outils pratiques

+ la diffusion et la valorisation des initiatives franciliennes

+ le developpement d'expéerimentations pour renforcer linclusion dans la fonction publique

NOS 4 ACTIONS PHARES RECONDUITES CHAQUE ANNEE

* Les sessions d'accueil : un temps privilegié pour accompagner les nouveaux référents
handicap, leur présenter les missions et leur donner des clés opérationnelles des leur
prise de fonction.

* Le Club : une rencontre reguliere des employeurs conventionnes et partenaires pour
partager des pratiques, mutualiser des initiatives et co-construire des solutions.

* Les webinaires : des temps courts et accessibles a distance, centrés sur des thematiques
précises, permettant d'approfondir ses connaissances et de découvrir des outils concrets.

* Les Flash infos : une diffusion réguliére d'actualités, de ressources et de reperes utiles
pour rester informeé et outillé au quotidien.

Pour plus d'informations, rendez-vous sur le calendrier des actions 2026 en lle-de-France

VOS CONTACTS FIPHFP EN ILE-DE-FRANCE

' Employeurs régionaux : ' Employeurs nationaux :

Franck LASADE Claire SABATIE
Directeur Territorial Handicap Directrice deleguee aux employeurs
franck.lasade@caissedesdepots.fr publics et partenaires nationaux

claire.sabatie@caissedesdepots.fr
Catherine HAMEAU

Chargee de développement territorial
catherine.hameau@caissedesdepots.fr

VOS CONTACTS HANDI-PACTE EN ILE-DE-FRANCE

' Estelle BOQUET ' Francoise BAILLY-BECHET

Coordinatrice Handi-Pacte IDF Coordinatrice Handi-Pacte IDF
boquet@arthur-hunt.com bailly-bechet@arthur-hunt.com

Suivez-nous sur : www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france



http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
http://www.linkedin.com/in/handi-pacte-ile-de-france
mailto:franck.lasade@caissedesdepots.fr
mailto:boquet@arthur-hunt.com
mailto:boquet@arthur-hunt.com
mailto:boquet@arthur-hunt.com
mailto:bailly-bechet@arthur-hunt.com
mailto:bailly-bechet@arthur-hunt.com
mailto:bailly-bechet@arthur-hunt.com
mailto:bailly-bechet@arthur-hunt.com
mailto:bailly-bechet@arthur-hunt.com
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2026-01/HPIDF - Calendrier des actions 2026.pdf
mailto:catherine.hameau@caissedesdepots.fr
mailto:franck.lasade@caissedesdepots.fr

	Diapositive 1 Fiche de présentation Le Handi-Pacte Ile-de-France
	Diapositive 2

