ATELIERS OPERATIONNELS

- Les ateliers territorialisés co-organisés FIPHFP / Cap emploi / CDG ont
vocation a favoriser les rencontres locales et ainsi permettent de développer
de nouveaux partenariats

La commission mobilite inter-FP se reunit sur la base d' un calendrier
annuel (a définir), deux réunions thématiques sont animeées par
le Handi-Pacte.

INSTANCES D’ECHANGES
DE PRATIQUES

Partager entre pairs ses expériences professionnelles et participer
a la conception d'un outil ou d'un KIT destiné a l'ensemble des membres
du réseau.

RENCONTRES ANNUELLES

Des rencontres annuelles avec des acteurs spéecifiques. Des thématiques
identifiees en fonction de l'actualité et des besoins.

OBJECTIF REGIONAL PREFECTORAL

Des actions réservees aux employeurs signataires de la charte.

La charte a pour objectif l'atteinte du taux d'emploi de 6% a horizon 2023
et engage les employeurs signataires a contribuer concrétement a cette
ambition. Le FIPHFP et le service public de l'emploi concourent a la réussite
de cette initiative préfectorale en apportant un regard croisé et un soutien
aux projets de recrutement et d'insertion des employeurs signataires.

Pour en savoir + : Auvergne-Rhone-Alpes | FIPHFP

WEBINAIRES

2 types de webinaires :

* Le cycle « les Ba-BA du handicap au travail », des webinaires de 45 minutes
sur des thematiques récurentes qui permettent d'actualiser les connais-
sances des participants.

- Des webinaires thématiques d'1th30 pour approfondir un sujet.

Permettre a des acteurs ciblés d'échanger directement, en visio, avec le FIPHFP
par lintermédiaire du directeur territorial au handicap ou d'interlocuteurs FIPHFP.


https://www.fiphfp.fr/nos-regions/auvergne-rhone-alpes
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. calendrier des actions Auvergne-Rhone-Alpes 2023-2024
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